Sektionen fér Industriell ekonomi (LTH)
Styrelsemoéte 2016-02-02

MOTESPROTOKOLL :

Styrelsemote, Sektionen f6r Industriell Ekonomi

Tid: 2016-02-02, kl. 12.00
Plats: Styrelserummet, M-huset

Narvarande: Svante Nyman (Ordf), Hanna Krokstrom (Admin), Astrid Petersson (Alumnl-ordf), John Scherrer (Ivent-ordf),
Filippa Fritz (InUtl-ordf), Abtin Salashor (Info-ordf), Sofia Tenerz (Sexmaistare), Elin S6derberg (SRI-orf), Erik Hansson
(Suppleant revisor), Anderas Lundqvist Persson (Karkontakt), Johan Lyckenvik (Seniors), Anton Lundqvist (Vice Kassér), Elin

Gunnarsson (Dverphos)
Arenden:

1. Motet 6ppnas

2. Val av métesordférande Svante Nyman viljs till motesordférande

3. Val av métessekreterare Hanna Krokstrom viljs till m&tessekreterare

4. Val av justerare Filippa Fritz viljs till justerare

5. Godkinnande av dagordning och métets utlysande

6. Foregaende moétesprotokoll

7. Karen rapporterar
a.  Pdminnelser
i Svara pé remiss gillande Sektionsbidrag, senast fredag 5/2.

. Anmilan till Styrelseutbildning, senast sondag 7/2.

8. Ekonomi
a.  Kassiren rapporterar
b.  Askningar
i. Askning fér ett extra féretagskort till Phoset (Emil Persson) (Bilaga 1)
1. Beslut: Askningen godkinns i sin helhet
ii. Askning fér Flickor pa Teknis rekryteringsfika (Rebecka Marklund) (Bilaga 2)

1. Beslut: Askningen godkinns i sin helhet, i enlighet med per capsulam beslut.
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9. Faststillande av interna och externa styrelsemal
a.  Vad? Under kvillsmote har externa och interna mdl tagits fram f6r styrelsen VT-16. Kan vi faststilla dessa
mal? (Bilaga 3)

b.  Resultat: De interna och externa malen faststélls. Abtin har kontaktat Hedda for att fa dessa tryckta.

10. Presentation av uppligg for Utbildningskvill
a.  Vad? Projektgruppen presenterar forslag pa uppligg for Utbildningskvillen, som kommer att héllas den 8:e
februari. Har vi nigra tankar eller inputs kring detta?

b.  Diskussion:

i Abtin kommer att berdtta om Infomationspolicyn och Sofia om Alkoholkultur.
ii. Utvirdering frin Utbildningskvillen i héstas kan anvindas som grund
iii. Workshop med en helhetsdiskussion kring hur vi kan skapa en vilkomnande milj6 pa sektionen.

c.  Resultat: Agendan godkinns. Svante kommer att skicka ut information kring var utvirderingen frin

féregdende utbildningskvill kan aterfinnas.

11. Uppfdljning I-konferens i Lund
a.  Vad? Under I-konferensen i hostas diskuterades ett antal olika punkter bland annat:
i Strssenkit
ii. Lirositena rapporterar
iii. Vilgorenhetsprojekt (Bilaga 4)
Hur vill vi arbeta vidare med dessa?
b.  Diskussion:
i Stressenkdt

1. Tips fran Anders, att vinda sig till kdrerna vid respektive lirosite for att kunna lyfta
fragan pa SES, for storre genomslagskraft. Ofta lyfts inte ett enskilt programs frigor, men
om alla ldrositena lyfter frigan dr méjligheten storre att den behandlas.

i, Vdlgorenbetsprojeket

1. Dessa bada projekt kan drivas parallellt.

2. Bor ett fokus eller tema bestimmas infér varje ar? Insamlingsveckan 1 hostas blev
framgéngsrik, mycket tack vare ett tydligt tema. Kan dock vara en férdel med att limna
det 6ppet till den sittande styrelsen som 4r ansvariga f6r den aktuella terminens
konferens.

3. Kiva- Om det skall bli av nu i var kridvs det att vi dskar pengar och om det blir till hésten
kan detta liggas till i budget. Férmedla till andra lirositen att vi dr positivt instdllda och
om den blir av kommer en dskning goras.

4. Forslag att anvinda ett uppligg liknande vira fonder med en taksumma.

c.  Resultat:

i Stressenkdt- Elin har skickat ut ett utkast pa enkiten till styrelsen for att fa input.
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1. Vilgirenbetsprojekt- Astrid for vidare vara tankar till Gvriga lirositen.

12. Phgset uppdaterar

a.  Vad? Phoset berittar om hur deras arbete ser ut just nu och deras tankar kring Nollningen 2016. Finns det
nagonting som vi som styrelse kan hjilpa till med? Hur kidnns det infé6r métet med PLI, har styrelsen ndgon
input?

b.  Phoset rapporterar:

i Phadderstruktur i princip klar

ii. Informationsméte nu pa torsdag den 4:e februari
iii. Minga utskott vill girna hjilpa till under Nollningen, vilket ér kul!
iv. Mote med PLI vantar harnist.

c.  Resultat:
i Samtliga ordférande friga sina utskott vad de dr intresserade av att hjilpa till med under
Nollningen. Om de har nagra tankar eller férslag férs dessa vidare till Elin.
il. Phoset kommer inom kort att vara med pa ett kvillsméte fOr att diskutera planering och uppligg

infor varen.

13. Ovrigt
a. Sektionsbidrag-remissvar
i Vad? Sektionsbidragsdiskussion- fér att gemensamt komma fram till hur vi stiller oss i fragan.
il. Diskussion:
1. Svirt att sitta fingret pd vad det 4r som skall dtgirdas.
2. Valt ett mitt och belyser sedan problem med detta. Egentligen kanske detta borde tas tag
i direkt. Varfor dr detta verktyget det bésta? Det hade varit bra att f4 reda pa hur
verktygets tagits fram, samt vilka andra alternativ som utvirderats.
3. Som medlem bér du kunna fa tillbaka de pengar som du lagt in i Karen. Den hir
moijligheten férsvinner i och med det nya systemet.
4. Svirt att motivera att en individs privata medel skall subventionera andra sektioner.
5. Mycket av det som &kar omsittningen pd Sektionen dr plus-minus-noll event. Faktum att
var omsittning dr hég innebir inte nédvindigtvis att vi har ett ligre behov av bidrag.
6. Frigan kommer att lyftas pa Kéirens nistkommande styrelsemote..
iii. Resultat: Svante kommer att ta vidare dsikter och formulera ett remissvar.
b. I-Forum uppdatering
i Vad? I-forum informerar om I-torget. I-torget dr en idé fran projektgruppen, som bygger pi att
alla utskott stiller ut i foajén, sd att sektionsmedlemmar fir mdjlighet att ge input till de olika
utskotten. Prelimindrt datum dr den méindagen den 15:e februari, under lunchen. Tanken ir att
projektgruppen skall vara drivande och ansvariga f6r eventet.
il. Diskussion

1. Det liter som ett kul och bra projekt

Sida 3 av 4



Sektionen for Industriell ekonomi (LTH)
Styrelsemote 2016-02-02

2. Alumnl planerar att halla en féreldsning den 15:e februari, varpa ett annat datum ar
aktuellt.
3. Viktigt att det blir ett gemensamt event och inte en kamp mellan olika utskott.

iii. Resultat: Styrelsen stiller sig positivt till konceptet, men 6nskar att det anordnas ett annat datum.

14. Kommande méten
a.  Nista Styrelsemote: kl 12 tisdagen den 9:e februari, 2016
b. Kvillsméte: kl 17 séndagen den 7:e februari, 2016

15. Stidansvariga

a.  Astrid och Sofia

16. Motet avslutas

17. Action Points
a.  Svante skickar ut information kring var utvirdering frin féregiende Utbildningskvill aterfinns.
b.  Astrid for vidare véra tankar kring vilgérenhetsprojektet till Gvriga lirositen.
c. Styrelsens ordférande fragar i sina respektive utskott vad de dr intresserade av att hjilpa till med under
Nollningen. Finns det négra tankar eller f6rslag som fran utskottet som bér féras vidare.
d. Svante kommer att ta vidare vara dsikter och formulera ett remissvar till Sektionsbidrags remissen

e. Svante for vidare vara tankar gillande I-torget till projektgruppen

Hanna Krokstrom Filippa Fritg

Motessekreterare Justerare
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f\skning till Styrelsen

Askning till Styrelsen S,

Gor si har:

1. Fyllioch spara filen som pdf. T

2. Lat filnamnet ha foljande format: “Askning <Datum> <Fér - och efternamn> <Kort och krinfull

beskrivning av dskningen>"’

Exempel: “Askning 2015-09-09 Emil Persson Skrivmaskin till styrelserummet”
3. Bifoga filen i ett mail till presidie@isck.se.

Hor av er till er utskotts- eller gruppordférande vid fragor. Tack for hjilpen!

Datum:

29/1-2016

Ansvarig:

Ewil Persson

Mobilnummer:

0730484429

Mailadress:

kassor(@isek.se

Utskott/grupp/post:

Overhead

Andamal:

Askning for ett extra foretagskort till Phiset.

Phiset bar tidigare dr haft ett foretagskort som star pa ekonomiansvarig i Phoset. Effer
utvdrdering av ekonomin under nollningen med foregaende drs Phis kom det fram att ett extra
fuiretagskort som stir pa Overphiset hade underlittat for bide Phiset och kassiren.

Under forberedelserna och genomforandet av nollningen gors mdnga inkdp, och ett extra
[foretagskort hade kunnat minska summan pengar som phiset tvingas ligga ut privat. Dessutom
minskar det arbetsbelastningen for kassoren eftersom denne slipper gora ett stort antal mindre
utbetalningar fran Sektionens bankkonto.

Ett extra foretagskort hade dven kunnat linas ut till uppdragsgrupperna om de bebiver gora
ndgra inkdp. Forra dret var det mdanga kvitton under nollningen som redovisades sent, och en del
av dessa gillde uppdragsgrupperna. Sena kvitton gor det svirt att folja upp budgeten, och en del av
denna problematik hade eventuellt kunnat avhjilpas med ett extra foretagskort.

Budget:

300 kr (per ar)

Summa som Zskas:

300 kr

Sektionen for Industriell ekonomi
Ole Romers vig 1 (Box 118)

221 00, Lund

www.isek.se
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Sektionen for Industriell ekonomi (LTH)
Askning till Styrelsen

Foljande uppgifter fylls i av Kassoren f6r Sektionen for Industriell ekonomi

VT15

Datum for beslut:

0 Askningen godkinns med summan:

0 Askningen avslagen

Motivering till beslut:

Signatur (Kassér: Emil Persson):

Sektionen for Industriell ekonomi
Ole Romers vig 1 (Box 118)
221 00, Lund
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f\skning till Styrelsen

Askning till Styrelsen

Gor si har:

1. Fyllioch spara filen som pdf.

VT15
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2. Lat filnamnet ha foljande format: “Askning <Datum> <Fér - och efternamn> <Kort och krinfull

beskrivning av dskningen>"’

Exempel: “Askning 2015-09-09 Emil Persson Skrivmaskin till styrelserummet”
3. Bifoga filen i ett mail till presidie@i

Hor av er till er utskotts- eller gruppordférande vid fragor. Tack for hjilpen!

sek.se.

Datum: 2016-02-01

Ansvarig: Rebecka Marklund

Mobilnummer: 0707180417

Mailadress: fpt@isek.se

Utskott/grupp/post: Flickor pa Teknis

Andamal: For att rekrytera phaddrar ska vi sektionsansvariga sitta och informera och ta emot
intresseanmidlningar under en lunch och vill dér kunna erbjuda fika for att locka folk att vilja
engagera sig i projektet.

Budget: Fika, hembakade muffins samt saft, plastglas .

Summa som askas:

200kr

Sektionen for Industriell ekonomi
Ole Romers vig 1 (Box 118)

221 00, Lund

Sida 1 av 2

www.isek.se


mailto:presidie@isek.se
http://www.isek.se/

Sektionen for Industriell ekonomi (LTH)
Askning till Styrelsen

Foljande uppgifter fylls i av Kassoren f6r Sektionen for Industriell ekonomi

VT15

Datum for beslut:

0 Askningen godkinns med summan:

0 Askningen avslagen

Motivering till beslut:

Signatur (Kassér: Emil Persson):

Sektionen for Industriell ekonomi
Ole Romers vig 1 (Box 118)
221 00, Lund
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Styrelsemal, Varterminen 2016

Tonkurrenskraftig utbildning
Styrelsen ska arbeta med att skapa en bittre uppfattning om utbildningens styrkor och svagheter, for att
kombplettera brister och paverka beslutstagare i syftet att stirka utbildningens konkurrenskraft.

Som sektionsmedlem innebir det en genomtinkt utbildning som ir forankrad i framtida
kompetensbehov, verensstimmer med nationella standarder, och som kontinuerligt utsatts for kritiskt
granskande dir utvecklings- och forbittringspotential ar i fokus.

Viirldens bild av 1-aren fran Tund
St_yrclscn ska arbeta for att skapa en siregen och t_ydlig bild av T-aren frin Lund genom att lyfta fram de
egenskaper, virderingar och kunskaper som hen besitter samt kommunicera dessa till omvirlden.

Som sektionsmedlem innebir det ett h6gt anseende som differentierar och stirker individen gentemot

foretag och samhillet i sin helhet.

Struktur och liittilladinaliahet

Styrelsen ska arbeta for att skapa bade fysiska och digitala strukturer, rutiner och kanaler som ér
lattillgangliga och intuitiva.

Som sektionsmedlem innebir det att fysiska och digitala plattformar som 3r nyttiga, enkla att anvinda
och forsta samt forenklar vardagen for individen och kompetensspridningen inom sektionen.

Styrelsen ska arbeta for att skapa och uppmuntra en kultur inom sektionen som grundas 1en strivan efter

psykiskt och fysiskt vilmaende samt goda virderingar.

Som scktionsmedlem innebir det en milj6 dir vilmaende och glidje for individen ér i fokus och dir
gruppens virderingar speglar ett virdigt forhallningssitt till andra manniskor.



FOrvantningar

Som styrelsemedlem férvantar jag mig...
Att ingen skjuter ner andras idéer.
Att alla ir 6ppna och lyhérda.
Att alla ir drliga.
En hbg acceptans for att alla ir olika.
Att ingen tar illa vid personligen nir andra asikter lyfts.

Att alla ir medvetna om att vi representerar sektionen och inte oss sjilva.
Att man genomfor de uppgifter man tar p sig, antingen sjilv eller med hjilp av ndgon annan.
Att man vigar misslyckas.

Att man ber om hjilp.

Att man kommer i tid och respekterar sluttider.

Att alla hjilps 4t att komma iging och halla méten effektiva.

Att folk inte kollar ner i sina datorer eller telefoner under méten.

Att ge och fa konstruktiv feedback och berdm.

Att alla hjilps 4t att utvecklas.

Att alla accepterar vad alla gér med sin lediga tid - behéver inte motiveras fr nagon.
Att vi alla har olika bakgrund och ir olika individer, och att det iir okej att Ligga sitt engagemang pa olika
niver.

Att det dr okej att Ligga sitt styrelsearbete pA minimum under en kortare period.
Att alla ir observanta och tar hand om varandra.

Att alla kan kompromissa.

Att inte beh6va uppfinna hjulet pa nytt.

Att alla kommer férberedda till méten.



Diskussionsunderlag for gemensamt valgérenhetsprojekt med
ovriga I-Sverige

" NG FG GMGOWWIBMFGHRUCEO Ml KGEWEP H TOPPKIMOTR - HIM/DXE XHHPURRGT-G RS UICNC X/
O MPWNVEKVCDAGO G- XA - TAPIGARD OPUO G- - XTKCHTQIAGR K+ 5SXAKG 9 QIMJICRE?
VWP + MPHEGUE NFFFGIWK (2T

Arlig insamling

&G HTUICXTTOXJ! NTG ! T FLEONR! KIKD G- FGP LD J- MUKJ- WL ( - TOXA - TCFGA] PN VCED
MIPVIG/H TORTDGNWEGXKQLUQD H TUCXEMP KPQGDDE LD K T OG° FG/MP | RGXKMPFTT

6 GPME° ¥T OXNTQEAG/AID J| NH K+ MPHEGALG? WRGE LED O CVGO R WEXCICTPXCK HTGX/
RIQOWG/FTUK! P QB HTHRAGPVMICX®D LD WCXACEUCK H TRIQGAG/ 6 IO PUOG FG

8 CIGNTQUAGH TGP UMXCEPXCICH TOXO OMPGRUH TCGGAG/I QUURCTAROMKGLONKPG (B
DAMOO G UMNCIW FGXILEDICH R3P CT 6 (VB ¥TOX TRAXGG OGP LBAKPGPCMIDOG OX/
URQTTCHOWNRNOXFGNC

Fordelar

" WMPRVEK VODAGO G- XN - T3 G/UWIRBXCIC XK VRQUKBVH T-PRVINIGN MPQOKU
XCVO¥IMG ' NEWD KRMGLG/XCT UQIVKT - WCIMPPURG/@EW) TFONVOX/AACCX/

WOIKPLUD G-XED O CPCY BEME MUPAPFGGE?V RIQOWHT XHAK C(E) MP WPMLIGA @ AT K@

Nackdelar

0 AVFGTPC¥TOX/QD FG/XCIG, TUME G DAHOF RLEOMA ORUWCGIWI OOG/H TOX/
LBIKPLO GG O CTUMYCMIPP MIDOCOG- F| C\IPMO (B G MRl GGPVH TXN- TBRIG/F FG/
MPPULGD QD 5GUKPG WM DK O R FGLCUKE UGGPV & GXCHPADET (EMY CX/FG/HIPPU

OWRFTGWI OOGH TUBIKPGPCOXUMIRCG PCHRNCK B @ GCUPEDVKIKIBKPE U LD FGP
UNPFEPFGHIMIRl MK G

Kiva.org

&G CFIC\PMG QD Y QMU QR NE-FG\RNXCT XA+ SXEK GO O CPUMWVC UMIRCGXYMP\QR
MECOT QD ¥TGR KGN CPKOKP LD JIMRT RAUPE H¥O WKWKEMKR! INPFGT OG- ORVIQYP
2G7 PCDAOIG-P \WIAVCQO FG/DWTO- IKVHTNPWG OGP ) | 1 ¥IPCIRRP R JGOUR® H TOXVNLC
oG QD JWFA/HWA AT

8 CIGLY TAUSUWINECPUXCICH TOXARRBAXCG® RAUP LD ¥TT - KCAPUXCKT TIOM\KUP! | QP QD

W OB 5GMKPGPCFPATT UG- MRE! TANGX GDGPLEOVMPPQH T+5XGKG LBOO®PINE V
DN RT! T & GHBD QWUCI - KCPUCKA HTGEP DAMOOCXINCUE URTAGMLD
LOIKPGPCYXILY XC | ¥IPCKUED DAPF OG- W T3 & G/ GDGLED O CMPAQ/UMNILG-CP OG- H TFGN
PR | GANQEFR | XENG/HRPEXT GVRGP CPCONGD CKIWRESTR KPGPFGRIQOW 6 PG ¥TOX/
MPPOANCUM \CUK LBAX


http://kiva.org/
http://kiva.org/

Fordelar

Genom att stotta kiva.org stottar vi dven entreprendrskap, vilket gar i linje med utbildningen. Detta
skulle vara positivt f6r dels varat eget varumirke, men dven for I-Sveriges varumirke. Eftersom det
finns en moijlighet att pengarna kommer tillbaka kan de dterinvesteras i nya projekt. Det dr dessutom ett

tidsmadssigt litet projekt.

Nackdelar

Detta projekt skulle ge vildigt lite medlemsnytta i och med att den inte engagerar medlemmarna pa
nagot sitt, till skillnad fran insamlingen. Det kan bli ett vildigt stort ansvar for de ansvariga efter nagra
ar da pengarna, forhoppningsvis, aterbetalas och dirmed blir det bara stérre och storre belopp det

handlar om.
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